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G E R M A N Y

Wind Energy Projects – Stormy Weather or 
Plain Sailing?

Projets d’énergie éolienne: un long fl euve 
tranquille ou une navigation par gros temps?



AIJA IS THE ONLY GLOBAL ASSOCIATION DEVOTED 

TO LAWYERS AND IN-HOUSE COUNSEL AGED 45 AND 

UNDER. AIJA, THROUGH A WIDE RANGE OF MEETINGS, 

SEMINARS, LAW COURSES AND ADVOCACY, PROMOTES 

PROFESSIONAL COOPERATION AND FRIENDSHIP AMONG 

YOUNG, CAREER BUILDING LEGAL PROFESSIONALS 

AROUND THE WORLD.

INTRIGUED BY ISSUES ON THE CUTTING EDGE OF 

INTERNATIONAL LAW? INTERESTED IN BUILDING AN 

INTERNATIONAL PRACTICE? EAGER NOT ONLY TO BECOME 

PART OF A NETWORK OF THOUSANDS OF CAREER 

BUILDING LAWYERS AND IN-HOUSE COUNSEL FROM ALL 

OVER THE WORLD, BUT ALSO, WITH A LITTLE EFFORT, TO 

BECOME THEIR FRIENDS? KEEN TO GO TO SEMINARS RUN 

BY ENTHUSIASTIC PROFESSIONALS WHO WILL SHARE THEIR 

IDEAS AND INVOLVE YOU IN DISCUSSIONS ON THE LATEST 

DEVELOPMENTS IN LAW AND BUSINESS? THEN AIJA IS 

YOUR ASSOCIATION.

AIJA GIVES LEGAL PROFESSIONALS AN EXCELLENT 

OPPORTUNITY TO CONTRIBUTE TO IMPORTANT TOPICS 

CONCERNING THE PROFESSION IN AN INTERNATIONAL 

ENVIRONMENT. WITHIN AIJA, LAWYERS AND  IN-HOUSE 

COUNSEL CAN SHARE VIEWS AND EXPERIENCES WITH 

OTHER COLLEAGUES FROM AROUND THE WORLD 

AND ENHANCE THEIR PROFESSIONAL SKILLS. WE 

FOCUS NOT ONLY ON LEGAL SKILLS, BUT EQUALLY 

IMPORTANTLY ON CONTRIBUTING TO THE BROADER 

PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF OUR MEMBERS, 

WHICH IS OF PARAMOUNT IMPORTANCE TO THE 21ST 

CENTURY LAWYER AND INCLUDES NEGOTIATION AND 

MANAGEMENT SKILLS AND THE ABILITY TO WORK IN A 

MULTI-CULTURAL ENVIRONMENT. BY JOINING AIJA YOU 

WILL BENEFIT FROM THE INPUT OF, AND DISCUSSIONS 

WITH, COLLEAGUES ON AN EQUAL FOOTING. WE DO NOT 

“LECTURE” – WE “SHARE, LEARN AND BENEFIT”.

DEFENDING THOSE PRINCIPLES, WHICH ARE AN 

INTRICATE PART OF THE LEGAL PROFESSION WORLDWIDE, 

AIJA IS ALSO COMMITTED TO THE DEFENCE OF HUMAN 

RIGHTS AND THE SOCIAL RESPONSIBILITY OF LEGAL 

PROFESSIONALS.

Introduction

Wind Energy Projects are one of the main drivers of the “Energiewende” 

(Energy turnaround). The wind energy is developing dynamically and the 

wind industry is facing an increasing globalisation.

 In the past years Hamburg has developed into Europe’s wind energy 

capital. Leading manufacturers and component suppliers, and other 

companies involved in the wind industry have moved their headquarters 

to Hamburg and/or established their seats in this international port and 

trading city. 

Hamburg is close to the off shore projects in the North Sea and the 

Baltic. According to a recent survey, a total of 1,466 renewable energy 

companies are based in the metropolitan region of Hamburg, employing 

a total 24,700 people. Half of those are employed in the wind industry – 

more than in any other sector. 

In our seminar we want to explore recent trends, developments and 

upcoming key issues. Join us!



Introduction

Les projets d’énergie éolienne sont les principaux moteurs du tournant 

énergétique. L’énergie éolienne connaît un développement dynamique 

et son industrie est confrontée à une mondialisation croissante.

Ces dernières années, Hambourg s’est hissée au rang de capitale 

européenne de l’éolien. Les grands fabricants et sous-traitants, ainsi que 

d’autres intervenants du secteur, ont transféré leur siège et/ou l’ont établi 

dans cette ville portuaire et marchande au rayonnement international. 

Hambourg bénéfi cie de sa proximité des projets d’énergie éolienne 

en Mer du Nord et dans la Baltique. Selon une étude récente, 1466 

entreprises d’énergies renouvelables au total sont implantées dans la 

région métropolitaine de Hambourg où elles emploient un total de 

24.700 personnes, soit plus que dans n’importe quelle autre branche. 

Dans le cadre de ce séminaire, nous allons étudier les tendances et 

développements récents, ainsi que les grands enjeux de demain. Venez 

partager avec nous cette expérience unique!

L’AIJA EST LA SEULE ASSOCIATION MONDIALE 

CONSACRÉE AUX AVOCATS ET JURISTES D’ENTREPRISES 

DE MOINS DE 45 ANS. EN PROPOSANT UN LARGE CHOIX 

DE RÉUNIONS, SÉMINAIRES, COURS DE DROIT ET DE 

PLAIDOIRIE, L’AIJA ENCOURAGE LA COLLABORATION ET 

L’AMITIÉ ENTRE LES JEUNES QUI FONT CARRIÈRE DANS LES 

PROFESSIONS JURIDIQUES DANS LE MONDE ENTIER.

CURIEUX DES DERNIERS DÉVELOPPEMENTS DU DROIT 

INTERNATIONAL ? INTÉRESSÉ PAR LA CRÉATION D’UN 

CABINET INTERNATIONAL ? ENTHOUSIASTE À L’IDÉE 

DE NE PAS SEULEMENT FAIRE PARTIE D’UN RÉSEAU DE 

MILLIERS D’AVOCATS OU DE JURISTES DÉMARRANT LEUR 

CARRIÈRE DANS LE MONDE ENTIER, MAIS DE FAIRE UN 

PETIT EFFORT POUR DEVENIR LEUR AMI ? ATTIRÉ PAR 

DES SÉMINAIRES ANIMÉS PAR DES PROFESSIONNELS 

ENTHOUSIASTES QUI PARTAGENT LEURS IDÉES AVEC VOUS 

ET VOUS FONT PARTICIPER AUX DISCUSSIONS SUR LES 

DERNIÈRES AVANCÉES EN DROIT DES AFFAIRES ? ALORS 

L’AIJA EST VOTRE ASSOCIATION.

L’AIJA OFFRE AUX PROFESSIONNELS DU DROIT UNE 

EXCELLENTE OPPORTUNITÉ DE CONTRIBUER DANS 

UN ENVIRONNEMENT INTERNATIONAL AUX SUJETS 

IMPORTANTS QUI CONCERNENT LA PROFESSION. AU 

SEIN DE L’AIJA, AVOCATS ET JURISTES D’ENTREPRISES 

PARTAGENT LEURS AVIS ET LEURS EXPÉRIENCES 

AVEC D’AUTRES COLLÈGUES DU MONDE ENTIER ET 

AMÉLIORENT LEURS APTITUDES PROFESSIONNELLES. 

NOUS NE METTONS PAS SEULEMENT L’ACCENT SUR LES 

COMPÉTENCES LÉGALES MAIS AUSSI SUR DES ASPECTS 

TELS QUE LA NÉGOCIATION, LA CAPACITÉ DE GESTION 

ET L’APTITUDE À TRAVAILLER DANS UN ENVIRONNEMENT 

MULTICULTUREL, QUI SONT TOUT AUSSI IMPORTANTS 

POUR LE DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL DE NOS 

MEMBRES, ET QUI CONSTITUENT DES COMPÉTENCES 

PRIMORDIALES POUR UN AVOCAT AU 21E SIÈCLE. EN 

REJOIGNANT L’AIJA, VOUS BÉNÉFICIEREZ DES IDÉES DE 

VOS COLLÈGUES ET DE DISCUSSIONS AVEC EUX SUR UN 

PIED D’ÉGALITÉ. NOUS NE « DONNONS PAS DE LEÇONS » 

– NOUS « PARTAGEONS, NOUS APPRENONS ET NOUS EN 

TIRONS BÉNÉFICE ».

TOUT EN DÉFENDANT LES PRINCIPES QUI FONT PARTIE 

INTÉGRANTE DES PROFESSIONS JURIDIQUES PARTOUT LE 

MONDE, L’AIJA EST AUSSI UN ARDENT DÉFENSEUR DES 

DROITS DE L’HOMME ET DE LA RESPONSABILITÉ SOCIALE 

DES PROFESSIONS JURIDIQUES.



Program

Thursday, 26 June 2014
19.00 Get-together and Welcome Drinks in the Lobby of Scandic Hamburg 

Emporio Hotel, followed by open dinners with local members in 

diff erent restaurants

Friday, 27 June 2014
9.00 Introduction to the Conference 

 Anita Schläpfer, Schellenberg Wittmer, Switzerland

President of AIJA 

 Pablo Cubel, Cuatrecasas, Spain

 President of the Environmental & Energy Law Commission 

 Justus Jansen, Brödermann Jahn, Germany

 President of the International Business Law Commission

 Josef Caleff , Switzerland

 Vice-President Real Estate Law Commission

9.15 Setting up a wind farm project - Contract Structures

1. Engineering Procurement Construction (EPC) Agreements

2. Wind Turbine Supply Contracts

3. Operation and Maintenance Agreements, Project Management 

Contracts

4. M&A Transactions

 Chair: Dr. Justus Jansen, Attorney and Partner of Brödermann Jahn, 

Hamburg, Germany

 Speaker:
 Dr. Jürgen Cloppenburg, Head of Legal Off shore, Siemens Wind 

Power, Hamburg, Germany

 Dr. Simon Manner, Nordex SE, Hamburg, Germany

 Roberto Viscomi, Attorney Studio Viscomi, Catanzaro & Milano, Italy

 Christina Zedlach, Rechtsanwältin / Senior Legal Counsel Senvion SE, 

Hamburg, Germany 

 Tobias Kohler, Rödl & Partner, Vilnius Lithuania / Minsk, Belarus

10.30 Coff ee Break

11.00 Dispute Resolution in Renewable Energy Projects – a Panel 

Discussion

 How to minimize the risk of encountering disputes ?

 How to avoid interruptions of a project ?

 Which dispute resolution mechanism to choose ?

 Which dispute resolution clause to agree on ?

 Chair: Dr. Nicoletta Kröger, CORVEL LLP, Hamburg, Germany

Speaker:
Dr. Jan A. Bischoff , M. M. Warburg & Co. Kommanditgesellschaft auf 

Aktien, Hamburg, Germany

Dr. Silvia Fedra Pestke LL. M., Global Tech Off shore Wind GmbH, 

Hamburg, Germany

Sven Martin Schindler, DONG Energy Renewables Germany GmbH, 

Hamburg, Germany

Dr. Francesca Mazza, German Arbitration Institution e.V, Köln., 

Germany

Merten Pfeiff er, E.ON SE, Essen, Germany 

Karin Stellmacher, Vestas Deutschland GmbH, Husum, Germany

12.30 Lunch

14.00 Financing

1. Key issues in project fi nancing of wind farms 

2. Trends in project fi nancing

3. Alternative fi nancing structures 

 Chair: Eoin Cassidy, Mason Hayes & Curran, Ireland

Speaker:
Micheál Grace, Mason Hayes & Curran, Dublin, Ireland

Heiko Ludwig, Head of Energy Europe, Norddeutsche Landesbank, 

London, United Kingdom

Thomas Hollenhorst – Watson Farley & Williams, Germany

15.30 Coff ee Break 

16.00 Land rights

1. Identifying suitable plots of land and dealing with public 

requirements (environmental assessments, building restrictions)

2. Securing land rights – possibilities, risks and best practice

3. Special Scenarios: How are land rights aff ected by the sale of a wind 

farm or the insolvency of the operator?

 Chair: Dr. Hilka Eckardt, Heuking Kühn Lüer Wojtek, Hamburg, 

Germany

 Speaker:
Jean-Rodolphe Fiechter, Kellerhals Anwälte, Bern, Switzerland

Dr. Klaus Knipschild, Bird & Bird, Frankfurt, Germany

Martin Foerster, Graf & Pitkowitz, Wien, Austria

Josef Caleff , Schellenberg Wittmer, Zürich, Switzerland

Anna Wyrzykowska, WKB Wiercinsi, Kwiecinski, Baehr, Warsaw, Poland

19.30  open end 

Dinner – Café Fees, Museum für Hamburgische Geschichte  

Saturday, 28 June 2014 
9.00 Saving of Revenues

1. The role of insurers in the development of a wind park (during 

construction and during operation)

2. Gurantees by the Contractor

• Typology : availability, performance, power curve, power factor, 

and spare parts

• Remedies : penalties, liquidated damages, and ordinary claim for 

damages

3.  Dispute settlement :

• Disputes among the private parties involved in the project : 

arbitration v. litigation and harmonization v. confl icting dispute 

settlement clauses in the various contracts of the project

• Disputes with public entities : local public law v. int’l treaties

4. Criminal and regulatory risk in wind farm projects

 Chair: Pablo Cubel, Cuatrecasas, Goncalves, Pereira, Spain

 Speaker:
 Pedro Claros, Cuatrecasas, Goncalves, Pereira, Madrid, Spain

 Caroline Hagenberg, Legal Off shore/Windpower Siemens AG, 

Hamburg, Germany

 Bartosz Marcinkowski, Domański Zakrzewski Palinka sp.k., Warsow, 

Poland

 Jan-Berend Möller,  Loyens & Loeff , Rotterdam, Netherlands

 Mark Beardsworth, Brown Rodnick LLP, London, UK 

10.30 Coff ee Break  

11.00 Remuneration Systems

1. Diff erent Systems of Feed-in Tariff s

2. Other Remuneration Systems (current and future)

 Chair: Stefanie Beste, Hoff mann Liebs Fritsch & Partner, Düsseldorf, 

Germany

 Speaker:
Julian Hoff , Hoff mann Liebs Fritsch & Partner, Düsseldorf, Germany

Frank Böttcher, HSH Nordbank, Hamburg, Germany (tbc)

Maciej Szambelańczyk, WKB Wierciński, Kwieciński, Baehr Sp. k., 

Warsaw, Poland

 Olga Ira Dimopoulou, Rechtsanwältin and Dikigoros, Cologne, 

Germany

12.30 Closing of Conference

13.30 Optional  Lunch

15.00  open end 

Tick the box: optional social program (harbour boat trip, beach club)



Programme

Jeudi, 26 juin 2014
19.00 Réception de bienvenue dans le lobby de l’hôtel Scandic Hamburg 

Emporio, suivie par un dîner optionnel avec des membres locaux dans 

diff érents restaurants

Friday, 27 June 2014
9.00 Introduction à la conférence

 Anita Schläpfer, Schellenberg Wittmer, Switzerland

Présidente de l'AIJA 

 Pablo Cubel, Cuatrecasas, Espagne

 Président de la Commission droit de l’environnement et de l’énergie 

 Justus Jansen, Brödermann Jahn, Allemagne

 Président de la Commission droit des aff aires internationales, 

 Josef Caleff , Suisse

 Vice-Président de la Commission droit immobilier

9.15 Elaboration des structures contractuelles d’un projet de parc 

éolien

1. Contrats d’ingénierie, de fourniture des équipements et de 

construction (EPC)

2. Contrats de fourniture d’éoliennes

3. Contrats d’exploitation et de maintenance, contrats de gestion de 

projets

4. Transactions de fusions/acquisition (M&A)

 Président: Dr. Justus Jansen, Avocat and Partenaire de Brödermann 

Jahn, Hamburg, Allemagne

 Conférenciers:
 Dr. Jürgen Cloppenburg, directeur du service juridique Projets 

off shore, Siemens Energie éolienne, Hambourg, Allemagne

 Dr. Simon Manner, Nordex SE, Hambourg, Allemagne

 Roberto Viscomi, Avocat Cabinet Viscomi, Catanzaro & Milano, Italie

 Christina Zedlach, avocate / conseillère juridique principale Senvion, 

Hambourg, Allemagne 

 Tobias Kohler, Rödl & Partner, Vilnius Lithuanie / Minsk, Biélorussie

10.30 Pause Café 

11.00 Table ronde sur le règlement des litiges dans le cadre de projets 

d’énergies renouvelables

Comment réduire le risque d’être confronté à des litiges?

Comment éviter les interruptions d’un projet?

Quel mécanisme de règlement des litiges choisir?

Quelle clause de règlement des litiges adopter?

 Présidente: Dr. Nicoletta Kröger, CORVEL LLP, Hambourg, Allemagne

 Conférenciers:
 Dr. Jan A. Bischoff , M. M. Warburg & Co. société en commandite par 

actions, Hambourg, Allemagne

 Dr. Silvia Fedra Pestke LL. M, Global Tech Off shore Wind GmbH, 

Hambourg, Allemagne

 Sven Martin Schindler, DONG Energy Renewables Germany GmbH, 

Hambourg, Allemagne

 Dr. Francesa Mazza, Institut d’arbitrage allemand e.V, Cologne, 

Allemagne

 Merten Pfeiff er, E.ON SE, Essen, Allemagne

 Karin Stellmacher, Vestas Deutschland GmbH, Husum, Allemagne

12.30 Déjeuner

14.00 Financement

1. Grands enjeux du fi nancement de projets de parcs éoliens

2. Tendances du fi nancement de projets

3. Structures de fi nancement alternatives

 Président: Eoin Cassidy, Mason Hayes & Curran, Irlande

 Conférenciers:
 Micheál Grace, Mason Hayes & Curran, Dublin, Irlande

 Heiko Ludwig, Directeur du Energie Europe, Norddeutsche 

Landesbank, Londres, RU

 Thomas Hollenhorst – Watson Farley & Williams, Allemagne

15.30 Pause Café 

16. 00  Droits fonciers

1. Identifi cation de terrains appropriés et traitement des 

exigences publiques (études d’impact, restrictions du droit de 

construire) 

2. Possibilités, risques et meilleures pratiques de la protection des 

droits fonciers

3. Scénarios particuliers: comment la vente d’un parc éolien ou la 

faillite d’un opérateur infl uencent-t-elles les droits fonciers? 

Présidente: Dr. Hilka Eckardt, Heuking Kühn Lüer Wojtek, Hambourg, 

Allemagne

 Conférenciers:
 Jean-Rodolphe Fiechter, Kellerhals Anwälte, Bern, Suisse

 Dr. Klaus Knipschild, Bird & Bird, Francfort, Allemagne

 Martin Foerster, Graf & Pitkowitz, Vienne, Autriche

 Josef Caleff , Schellenberg Wittmer, Zurich, Suisse

 Anna Wyrzykowska, WKB Wiercinsi, Kwiecinski, Baehr, Varsovie, 

Pologne

19.30 libre

Dîner – Café Fees, Musée historique de Hambourg

Samedi, 28 juin 2014
9.0 Préservation des revenus

1. Rôle des assureurs dans le développe-ment d’un parc éolien 

(pendant sa construction et son exploitation)

2. Garanties données par l’entrepreneur

• Typologie: disponibilité, performan-ce, courbe de puissance, 

facteur de puissance et pièces de rechange

• Moyens de recours: pénalités, dommages-intérêts et demandes 

ordinaires de dommages-intérêts

3. Règlement des litiges:

• Litiges entre particuliers parties au projet: clauses d’arbitrage/

procé-dures judiciaires et règlement à l’amiable par rapport aux 

règlements contradictoires des litiges dans les diff érents contrats 

du projet

• Litiges avec des organismes publics : droit public local contre 

traités internationaux

4. Risques criminels et réglementaires dans les projets de parcs éoliens

 Président: Pablo Cubel, Cuatrecasas, Goncalves, Pereira, 

Espagne 

 Conférenciers:
 Pedro Claros, Cuatrecasas, Goncalves, Pereira, Madrid, Espagne

 Caroline Hagenberg, service juridique Projets off shore/éoliens 

Siemens AG, Hambourg, Allemagne

 Bartosz Marcinkowski, Domański Zakrzewski Palinka sp.k., Warsow, 

Poland

 Jan-Berend Möller, Loyens & Loeff , Rotterdam, Pays-Bas

 Mark Beardsworth, Brown Rodnick LLP, Londres, RU 

10.30 Pause Café

11.00 Systèmes de rémunération

1. Diff érents systèmes de rachat garanti

2. Autres systèmes de rémunération (actuels et futurs)

 Président: Stefanie Beste, Hoff mann Liebs Fritsch & Partner, 

Düsseldorf, Allemagne

 Conférenciers:
Julian Hoff , Hoff mann Liebs Fritsch & Partner, Düsseldorf, Allemagne

Frank Böttcher, HSH Nordbank, Hamburg, Allemagne (tbc)

Maciej Szambelańczyk, WKB Wierciński, Kwieciński, Baehr Sp. k., 

Warsaw, Poland

 Olga Ira Dimopoulou, Rechtsanwältin and Dikigoros, Cologne, 

Allemagne

12.30 Fin de la conférence

13.30 Déjeuner facultatif

15.00 libre

Programme social facultatif (visite du port en bateau, beach club)



Venue of the Seminar 
Scandic Hamburg Emporio

Dammtorwall 19

20355 Hamburg, Germany

Tel: +49 40 4321 870 

Fax: +49 40 4321 87 49

www.scandichotels.de

 

Online Registration
Registration are now online only. To register, please visit the AIJA webpage of

the event: www.aija.org/hamburg

Registration Fees
 ≤ 30.05.2014  > 30.05.2014

Speaker € 510 €  585

AIJA Member < 35  € 510 € 585

AIJA Member ≥ 35 € 560 € 635

Non AIJA Member < 35 € 610 € 685

Non AIJA Member € 660 € 735

Accompanying person € 150 € 150

The registration fee includes attendance at the seminar, documentation, coff ee 

breaks, lunches on Friday, the Thursday welcome drinks and Friday dinners.

The accompanying persons’ fee includes the welcome drinks on Thursday and 

the dinner on Friday.

Registration is considered binding immediately, but participation in the event is 

possible only after full payment of the registration fee.

Accommodation
Not included in the registration fee and is at the participants’ expense. 

We recommend the following hotel:

Hotel Scandic Emporio Hamburg (seminar hotel)

Single occupancy: €159 per room / per night, incl. breakfast and Wi-Fi

Double occupancy:  €179 per room/ per night, incl. breakfast and Wi-Fi 

www.scandichotels.de

Language
The seminars will be held in English and French without simultaneous 

translation.

Dress code
Business (working sessions) or smart casual (evening program). 

Practical information / 

Informations pratiques



Lieu du séminaire
Scandic Hamburg Emporio

Dammtorwall 19

20355 Hamburg, Germany

Tel: +49 40 4321 870 

Fax: +49 40 4321 87 49

www.scandichotels.de

Inscription en ligne
Les inscriptions se font maintenant uniquement en ligne. Pour s’inscrire, veuillez

s’il-vous-plaît visite la page de l’événèment sur le site Internet de l’AIJA:

www.aija.org/hamburg

Frais d’inscription
 ≤ 30.05.2014   > 30.05.2014

Intervenant  510 €  585 €

Membre AIJA < 35   510 €  585 €

Membre AIJA ≥ 35  560 €  635 €

Non-membre AIJA < 35  610 €  685 €

Non-membre AIJA  660 €  735 €

Accompagnant  150 €  150 €

Les frais d’inscription comprennent la participation aux travaux scientifi ques du

séminaire, la documentation, les pauses café, les déjeuners du vendredi, la 

réception de bienvenue du jeudi le dîner du vendredi.

Les frais d’inscription des accompagnants comprennent la réception de 

bienvenue du jeudi le dîner du vendredi.

L’inscription vous engage immédiatement, mais la participation à l’évènement 

ne sera possible qu’après paiement des frais d’inscription.

Hôtel
Non inclus dans les frais de participation. A la charge du participant.

Nous recommandons l’hôtel suivant:  

Hotel Scandic Emporio Hamburg (hôtel du séminaire)

Chambre simple : 159 € par chambre, par nuit, incluant le petit déjeuner et le Wi-fi 

Chambre double :  179 € par chambre, par nuit, incluant le petit déjeuner et le Wi-fi 

www.scandichotels.de

Langue
Les séminaires se déroulent en anglais et en français sans traduction simultanée. 

Le nombre de participants est limité.

Tenue vestimentaire 
Tenue de ville (séances de travail) ou décontractée chic (programme du soir). 

www.aija.org



INTERNATIONAL ASSOCIATION OF YOUNG LAWYERS 

ASSOCIATION INTERNATIONALE DES JEUNES AVOCATS

Non-Profi t Association / Association sans but lucratif 

Rue de l’Hôtel des Monnaies 133 – BE-1060 BRUSSELS/BRUXELLES – T. +32 2 347 33 34 – F. +32 2 347 55 22

e-mail : offi  ce@aija.org – www.aija.org – VAT/TVA : BE 0850.829.857

“Young lawyers of every country stand together. They intend to  defend those principles which 

are common and which they consider to be indivisible from the notion of justice and law.”

AIJA, Declaration of Athens. Adopted, August 27, 1966.

Organization / Organisation

Stefanie Beste

Hoff mann Liebs Fritsch & Partner

Stefanie.Beste@hlfp.de

Hilka Eckardt

Heuking Kühn Lüer Wojtek

hilka.eckardt@gmail.com

Nicoletta Kröger

CORVEL LLP 

kroeger@corvel.de

Eoin Cassidy

Mason Hayes & Curran

ecassidy@MHC.ie

Pablo Cubel

Cuatrecasa Goncalves Pereira

pablo.cubel@cuatrecasas.com

Justus Jansen

Brödermann Jahn

Justus.Jansen@German-Law.com

AIJA Commissions responsible for the scientifi c program / 

Commissions de l'AIJA en charge du programme scientifi que :

• International Business Law Commission

• Energy & Environmetal Law Commission

• Real Estate Law Commission


